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報道関係者 各位

春日市では、風通しのよい職場をつくり、市政に関する共通認識を高めることを目的

に、市長と職員が昼食を取りながら自由に懇談する「職員ランチトーク」を、平成２０年

度から毎年実施しています。

懇談では、市政や担当業務に関すること、市長に直接聞きたいこと・言いたいことな

ど、毎回活発な意見交換が行われます。

このたび令和７年度新規採用職員の職員研修の一環として開催するランチトークの様子

を公開します。

１ 日 程 ４月９日（水）～１１日（金）

※新規採用職員計１５人を３グループに分けて実施します。

２ 時 間 午前１１時３０分～午後１時

３ 会 場 春日市役所５階 庁議室（春日市原町３－１－５）

※調整が必要なため、取材の際は事前に連絡をお願いします。

４ 担当課

（１）新規採用職員ランチトーク（本件）に関すること

春日市 総務部 人事課 人事担当 担当：富浦（とみうら）、主藤（すどう）

TEL 092-584-1111（代） FAX 092-584-1145

E-mail jinji@city.kasuga.fukuoka.jp

（２）職員ランチトーク全般に関すること

春日市 経営企画部 秘書広報課 秘書担当 担当：清水（しみず）

TEL 092-584-1111（代） FAX 092-584-1109

E-mail hisyo@city.kasuga.fukuoka.jp

新規採用職員が市長にアタック

新採職員ランチトーク

【リリースに関する問い合わせ】

春日市 経営企画部 秘書広報課 広報広聴担当

〒８１６－８５０１ 福岡県春日市原町３－１－５
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