
令和3年度 令和4年度 令和5年度 令和6年度 令和7年度

自治体情報システムの標準化・共通化 標準システムへの移行

マイナンバーカードの普及促進 付加機能強化

交付円滑化計画に基づく交付推進

行政手続きのオンライン化 行政手続オンライン化

ぴったりサービスの利用

収納方法

AI・RPAの利用推進 利用事業の拡大

AIチャットボット

生成AI

AI文字起こしツール

テレワークの推進

セキュリティ対策の徹底 ICT-BCPの策定・緊急時対応計画の策定

福岡県自治体情報セキュリティクラウド

ビジネスチャットの活用

地域社会のデジタル化 LINE公式アカウント

地理情報システム

デジタルデバイド対策 デジタルデバイド支援策

ICT環境等 庁内ICT環境

内部情報システム

校務支援システム

研　修　種　別 令和４年度 令和５年度 令和６年度 令和７年度

○情報セキュリティ研修
〇DX推進に係る外部セミ
ナー

〇DX推進に係る外部セミ
ナー

〇DX推進に係る外部セミ
ナー

〇庁内ネットワーク更新事
業説明会（ＮＷ更新、グループ
ウェア、LoGoチャット等）

〇社会保障・税番号制度と
行政手続のオンライン化

〇行政手続のオンライン化
説明会
〇文書事務の電子化説明会
〇新内部情報システム説明
会

〇社会保障・税番号制度と
情報セキュリティ

〇市町村職員研修所
(マイナンバー制度研修、情報公
開・個人情報保護研修）

〇市町村職員研修所
(マイナンバー制度研修、情報公
開・個人情報保護研修）

〇市町村職員研修所
(マイナンバー制度研修、情報公
開・個人情報保護研修）

〇市町村職員研修所
(マイナンバー制度研修、情報公
開・個人情報保護研修）

春日市DX推進に係る工程表
取組事項

ＤＸ関連の研修計画等
令和３年度

職員の資質向上又は人材育成のために実施する研修 〇危機管理研修※情報セキュリ
ティ含む

業務上必要又はスキル向上のために実施する研修・説明会
〇社会保障・税番号制度に
ついて

その他（他組織研修への参加、春日市職員研修計画等）
〇市町村職員研修所
(マイナンバー制度研修、情報公開・
個人情報保護研修）

別紙１

システム調査

Fit & Gap分析

ｶﾞﾊﾞﾒﾝﾄｸﾗｳﾄﾞ接続回線の検討と敷設

国保事務処理標準システム構築

GW構築

データクレンジング

標準システム構築と

データ移行

ふくおか電子申請サービス更改

自治体テレワークシステムの検証 一部業務における自治体テレワークシステム試行利用

緊急時対応計画の策定ICT-BCPの策定

福岡県自治体情報セキュリティクラウドの更改

LoGoチャットの試行利用 導入

導入

導入

申告予約機能実装

子育てメニュー実装

市政情報実装

GISの統合と更改

集合型スマホ教室

スマホ教室@スマサポ号

スマホ何でも相談会

まるっと解決 

だれでも スマ

ホ相談くらぶ

女学院連携事業

企画会議

粗大ごみ受付実装

ネットワーク無線化 庁内ネットワーク更新

ﾉｰｺｰﾄﾞﾂｰﾙの導入 導入

文書事務の電子化検討(WG) 文書事務の電子化検討(担当所管) 内部情報システムの更新

仮想基盤の統合と更新

ふくおか電子自治体共同運営協議会での検討 システムの共同調達 システム構築 導入

子育て・介護関係26手続

引越しワン

ストップ

不在者投票用

紙請求

罹災証明書

発行申請

妊産婦関連

11手続

スマホアプリ収納対象

アプリ拡大（4⇒7件）

こども医療範囲拡大分

に係る申請

情報公開関連

5手続

ぴったりサービスにおける電子決済の導入を検討

市が行う全ての手続のオンライン化

スマホ教室コーディネート事業

県と連携 国と連携

利活用ガイドライン策定

トライアル利用 試行導入と検証

導入研修 導入研修 導入研修

公民館等におけるマイナンバーカード申請出張サポート

健康保険証と

しての運用開

始

運転免許証との一体化

健康保険証の廃止

RFI

計画改定

導入

公共施設予約機能実装

R6.8月改定


